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Tres razones por las que te invito a leer este programa electoral hasta el 
final:

1.	 ¿Soy sólo yo o tú también vives añorando una etapa en la que 
vivir en Galapagar era mucho mejor?

2.	 Tú también piensas que estos últimos 4 años se han 
desperdiciado y se podía hacer mucho más por nuestro 
pueblo.

3.	 Aunque te cuesta creer en la política, no pierdes la esperanza 
y sabes que todavía hay gente deseando trabajar por su 
pueblo y tienes ganas de ilusionarte de nuevo.

Y ahora, que estamos de acuerdo en lo principal, te cuento un poco 
más sobre mí.

Soy Carla Greciano, galapagueña de nacimiento y este 2023, he 
cumplido mi sueño de ver nacer a mi hijo y ahora solo quiero 
verlo crecer feliz en Galapagar. 

Galapagar, un pueblo que despertó mi vocación política 
y al que he dedicado toda mi trayectoria profesional en 
los últimos años, como concejal de Cultura, Deportes, 
Recursos Humanos, Educación, Juventud y, esta última 
etapa, como portavoz municipal en la oposición y velando 
además por todas las necesidades de nuestro pueblo 
como diputada en la Asamblea de Madrid. 

Ahora me presento como candidata a la alcaldía 
con un proyecto y un equipo que lograrán traer 
a Galapagar la estabilidad que necesita, la 
gestión eficaz y con cabeza que haga frente a 
los desmanes de estos últimos años, además 
de traer la cercanía y transparencia que se 
merecen los vecinos.

Pero Galapagar es mucho más que “un 
sueño personal”, es el sueño de todos 
nosotros que creemos en nuestro 
pueblo y en todo el potencial que tiene 
y estamos dejando escapar. Es ese 
pueblo que queremos que VUELVA 
y que tanto hemos echado de menos 
estos 4 años. Queremos un municipio 
limpio, con servicios adecuados, que 
vuelva la cultura, la Escuela Municipal de 
Idiomas y un Ayuntamiento abierto y ágil; 
queremos que VUELVA GALAPAGAR.

1.  Con la mejora de la atención al ciudadano ampliando el horario 
de apertura del Ayuntamiento por las tardes y sábados por la 
mañana.

2. Con una comunicación transparente y cercana, con la 
recuperación del boletín mensual de información y fomento de un 
periódico local. 

3. Con la creación de un Punto de Asesoramiento para 
comerciantes y empresarios, ayudándoles a mejorar su negocio, 
a solicitar subvenciones, a participar en campañas y mejorar su 
formación.

4. Con la reducción de trámites administrativos, con la completa 
transformación digital del Ayuntamiento de Galapagar.

5. Con la creación de una Oficina Municipal Móvil, que se desplace 
a las urbanizaciones ayudando a los vecinos en los trámites con el 
Ayuntamiento.

VUELVE GALAPAGAR PARA 
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1. Con la mejora de la coordinación con Guardia civil y aumento de sus 
efectivos.

2. Con una mayor dotación de medios para la policía y la ampliación del 
sistema de videovigilancia.

3. Con un plan antigraffitis de todas las fachadas y calles de Galapagar.

4. Con un plan antiokupa para garantizar los derechos de los propietarios.

Galapagar debe ser un pueblo inclusivo en el que todos los vecinos tienen 
derecho a recibir los mismos servicios y a participar plenamente en la 
sociedad.

1. Con la creación de la innovadora concejalía de Inclusión y 
Accesibilidad para la implementación de políticas efectivas de inclusión.

2. Con la mejora de las condiciones de accesibilidad (fisica, sensorial y 
cognitiva) de las personas con discapacidad.

3. Con la coordinación, por parte de esta concejalía, con todas las 
áreas del Ayuntamiento, abordando con una perspectiva inclusiva la 
comunicación, el urbanismo, el equipamiento, los servicios de cultura y 
deporte y la participación y apoyo a entidades.

4. Con el impulso de las aulas TEA en los institutos.

1. Con la remodelación integral de la Plaza del Caño, con zonas nuevas 
de juegos y espacios sombreados, así como la recuperación de la fuente.

2. Con el estudio para la implantación de un parque empresarial.

3. Con la aprobación de un PGOU, que de soluciones a los problemas de 
movilidad, accesibilidad y urbanismo del municipio.

4. Con la creación de un cinturón verde que conecte las urbanizaciones 
con el casco urbano por medio de caminos, senderos y pasarelas verdes.

5. Con el embellecimiento de plazas y entradas del municipio, así como 
mejora de la señalización.

6. Con el establecimiento de cargadores para vehículos eléctricos, y la 
instalación de zonas de aparcamiento para bicicletas y motos eléctricas.

7. Con la mejora del transporte público (líneas 632, 634 y 635), sobre 
todo en fines de semana y festivos, e impulsando una nueva línea entre 
Galapagar y el hospital de Villalba.

8. Con la dotación de más zonas infantiles y parques, nuevas zonas 
pipi-can y parques caninos en toda la localidad y la mejora del sistema 
de colonias controladas de gatos.

9. Con un Plan de Renovación de la Red de Agua Potable.

10. Con la renovación de todos los contenedores de residuos, recogida 
específica para comercios y empresas; y aumento y mejora del servicio de 
recogida de poda.

11. Con el cierre de la circunvalación, eliminando el tráfico de la M 505 del 
centro del municipio, instando a la CAM para la creación de una rotonda 
en el cruce con la carretera de Guadarrama. 

12. Con el desarrollo de ambiciosas operaciones 
asfalto. 

1. Con un Plan de Ayuda a la Maternidad. 

•	 Ayudas de hasta 1.000 € por hijo nacido, adoptado o acogido. 
•	 Aparcamiento preferente para embarazadas a partir del quinto mes de 

embarazo durante un año. 
•	 Reforma de todos los edificios públicos con salas de lactancia y 

maternidad.

2. Con el refuerzo de Servicios Sociales, dotándolo de más medios, así 
como la colaboración con todas las asociaciones sin ánimo de lucro. 

3. Con la implantación de la hora gratuita del SER con un estudio detallado 
y tarifa especial para comerciantes en el parking de la plaza del Caño. 

4. Con un sistema de peatonalización eficiente en fines de semana y 
festivos para fomentar el ocio en familia, el comercio y la socialización. 

5. Con el impulso de la conciliación familiar con campamentos, talleres y 
apoyo a las AMPAS para actividades extraescolares.

6. Con la creación de un Servicio Presencial de Apoyo al Mayor para 
ayudarles con los trámites administrativos y digitales, así como la 
potenciación de salidas culturales y actividades.

7. Con el fomento de la tenencia responsable de animales y la lucha contra 
la suciedad de las heces caninas.

8. Con bajada de impuestos a familias numerosas modificando de forma 
inmediata el IBI sin supeditarlo al IPREM, y la reducción de las tasas de 
licencias de obra para aquellas destinadas a la eficiencia energética o 
instalación de cargadores eléctricos para vehículos.

9. Con la aprobación de la valoración de puestos de trabajo para adaptar 
los salarios de todos los trabajadores. 

10. Con la renovación de medios técnicos y 
materiales en la plantilla municipal.

11. Con actividades para que nuestros jóvenes no 
tengan que salir del municipio.

1. Con la reapertura del Teatro Jacinto Benavente y reforma 
del Centro Cultural La Pocilla. Convirtiéndolo en referente 
cultural en la Sierra de Madrid.

2. Con la reapertura de la Escuela Municipal de Idiomas.

3. Con un Plan de inversión, reforma y mejora de los colegios 
públicos.

4. Con la apertura de una Oficina de Turismo y el impulso de 
un Plan Estratégico de Turismo de Calidad. 

5. Con la protección de los puentes y edificios históricos de 
Galapagar, así como su conservación y reforma. 

6. Con la instalación de alojamientos en la localidad, 
planteando las condiciones necesarias para lograrlo.

7. Con la conversión de Galapagar en “Ciudad cultural”, 
creando un Bono Cultural, un mayor impulso a las actividades 
gratuitas y promocionando a los autores del municipio. 

8. Con el aumento en política de becas de excelencia, de 
formación profesional y universitarias.

9. Con el impulso de Galapagar como Villa Europea del 
Deporte, volviendo a trabajar con los clubes deportivos e 
incrementando el deporte minoritario y para personas con 
discapacidad.

10. Con la creación de una Escuela de Hostelería y una 
Escuela de Jardinería certificadas para 
empleo.

11. Con el respeto y fomento de nuestras 
tradiciones.

VUELVE GALAPAGAR PARA 
CUIDAR LA FAMILIA, LA 
ECONOMÍA Y ESTAR AL 
SERVICIO DE LA SOCIEDAD

VUELVE GALAPAGAR PARA 
SER UN PUEBLO ACCESIBLE 
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DEL MEDIO AMBIENTE Y CON 
UN PGOU ACORDE A SUS 
NECESIDADES

VUELVE GALAPAGAR 
PARA QUE SUS VECINOS SE 
SIENTAN SEGUROS

VUELVE GALAPAGAR PARA 
QUE SEAMOS UN PUEBLO 
INCLUSIVO QUE INTEGRA 
A LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD

VUELVE GALAPAGAR PARA 
SER DE NUEVO UN PUEBLO 
PREOCUPADO POR EL 
FOMENTO DE LA EDUCACIÓN, 
LA CULTURA Y EL DEPORTE
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discapacidad.

10. Con la creación de una Escuela de Hostelería y una 
Escuela de Jardinería certificadas para 
empleo.

11. Con el respeto y fomento de nuestras 
tradiciones.

VUELVE GALAPAGAR PARA 
CUIDAR LA FAMILIA, LA 
ECONOMÍA Y ESTAR AL 
SERVICIO DE LA SOCIEDAD

VUELVE GALAPAGAR PARA 
SER UN PUEBLO ACCESIBLE 
Y ORDENADO, QUE CUIDA 
DEL MEDIO AMBIENTE Y CON 
UN PGOU ACORDE A SUS 
NECESIDADES

VUELVE GALAPAGAR 
PARA QUE SUS VECINOS SE 
SIENTAN SEGUROS

VUELVE GALAPAGAR PARA 
QUE SEAMOS UN PUEBLO 
INCLUSIVO QUE INTEGRA 
A LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD

VUELVE GALAPAGAR PARA 
SER DE NUEVO UN PUEBLO 
PREOCUPADO POR EL 
FOMENTO DE LA EDUCACIÓN, 
LA CULTURA Y EL DEPORTE



1. Con la mejora de la coordinación con Guardia civil y aumento de sus 
efectivos.

2. Con una mayor dotación de medios para la policía y la ampliación del 
sistema de videovigilancia.

3. Con un plan antigraffitis de todas las fachadas y calles de Galapagar.

4. Con un plan antiokupa para garantizar los derechos de los propietarios.

Galapagar debe ser un pueblo inclusivo en el que todos los vecinos tienen 
derecho a recibir los mismos servicios y a participar plenamente en la 
sociedad.

1. Con la creación de la innovadora concejalía de Inclusión y 
Accesibilidad para la implementación de políticas efectivas de inclusión.

2. Con la mejora de las condiciones de accesibilidad (fisica, sensorial y 
cognitiva) de las personas con discapacidad.

3. Con la coordinación, por parte de esta concejalía, con todas las 
áreas del Ayuntamiento, abordando con una perspectiva inclusiva la 
comunicación, el urbanismo, el equipamiento, los servicios de cultura y 
deporte y la participación y apoyo a entidades.

4. Con el impulso de las aulas TEA en los institutos.

1. Con la remodelación integral de la Plaza del Caño, con zonas nuevas 
de juegos y espacios sombreados, así como la recuperación de la fuente.

2. Con el estudio para la implantación de un parque empresarial.

3. Con la aprobación de un PGOU, que de soluciones a los problemas de 
movilidad, accesibilidad y urbanismo del municipio.

4. Con la creación de un cinturón verde que conecte las urbanizaciones 
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8. Con la dotación de más zonas infantiles y parques, nuevas zonas 
pipi-can y parques caninos en toda la localidad y la mejora del sistema 
de colonias controladas de gatos.

9. Con un Plan de Renovación de la Red de Agua Potable.

10. Con la renovación de todos los contenedores de residuos, recogida 
específica para comercios y empresas; y aumento y mejora del servicio de 
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9. Con la aprobación de la valoración de puestos de trabajo para adaptar 
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10. Con la renovación de medios técnicos y 
materiales en la plantilla municipal.

11. Con actividades para que nuestros jóvenes no 
tengan que salir del municipio.

1. Con la reapertura del Teatro Jacinto Benavente y reforma 
del Centro Cultural La Pocilla. Convirtiéndolo en referente 
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3. Con un Plan de inversión, reforma y mejora de los colegios 
públicos.

4. Con la apertura de una Oficina de Turismo y el impulso de 
un Plan Estratégico de Turismo de Calidad. 

5. Con la protección de los puentes y edificios históricos de 
Galapagar, así como su conservación y reforma. 

6. Con la instalación de alojamientos en la localidad, 
planteando las condiciones necesarias para lograrlo.

7. Con la conversión de Galapagar en “Ciudad cultural”, 
creando un Bono Cultural, un mayor impulso a las actividades 
gratuitas y promocionando a los autores del municipio. 

8. Con el aumento en política de becas de excelencia, de 
formación profesional y universitarias.

9. Con el impulso de Galapagar como Villa Europea del 
Deporte, volviendo a trabajar con los clubes deportivos e 
incrementando el deporte minoritario y para personas con 
discapacidad.

10. Con la creación de una Escuela de Hostelería y una 
Escuela de Jardinería certificadas para 
empleo.

11. Con el respeto y fomento de nuestras 
tradiciones.
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CarlaCarla
¡VUELVE GALAPAGAR!

 CON  CON 
Tres razones por las que te invito a leer este programa electoral hasta el 
final:

1.	 ¿Soy sólo yo o tú también vives añorando una etapa en la que 
vivir en Galapagar era mucho mejor?

2.	 Tú también piensas que estos últimos 4 años se han 
desperdiciado y se podía hacer mucho más por nuestro 
pueblo.

3.	 Aunque te cuesta creer en la política, no pierdes la esperanza 
y sabes que todavía hay gente deseando trabajar por su 
pueblo y tienes ganas de ilusionarte de nuevo.

Y ahora, que estamos de acuerdo en lo principal, te cuento un poco 
más sobre mí.

Soy Carla Greciano, galapagueña de nacimiento y este 2023, he 
cumplido mi sueño de ver nacer a mi hijo y ahora solo quiero 
verlo crecer feliz en Galapagar. 

Galapagar, un pueblo que despertó mi vocación política 
y al que he dedicado toda mi trayectoria profesional en 
los últimos años, como concejal de Cultura, Deportes, 
Recursos Humanos, Educación, Juventud y, esta última 
etapa, como portavoz municipal en la oposición y velando 
además por todas las necesidades de nuestro pueblo 
como diputada en la Asamblea de Madrid. 

Ahora me presento como candidata a la alcaldía 
con un proyecto y un equipo que lograrán traer 
a Galapagar la estabilidad que necesita, la 
gestión eficaz y con cabeza que haga frente a 
los desmanes de estos últimos años, además 
de traer la cercanía y transparencia que se 
merecen los vecinos.

Pero Galapagar es mucho más que “un 
sueño personal”, es el sueño de todos 
nosotros que creemos en nuestro 
pueblo y en todo el potencial que tiene 
y estamos dejando escapar. Es ese 
pueblo que queremos que VUELVA 
y que tanto hemos echado de menos 
estos 4 años. Queremos un municipio 
limpio, con servicios adecuados, que 
vuelva la cultura, la Escuela Municipal de 
Idiomas y un Ayuntamiento abierto y ágil; 
queremos que VUELVA GALAPAGAR.

1.  Con la mejora de la atención al ciudadano ampliando el horario 
de apertura del Ayuntamiento por las tardes y sábados por la 
mañana.

2. Con una comunicación transparente y cercana, con la 
recuperación del boletín mensual de información y fomento de un 
periódico local. 

3. Con la creación de un Punto de Asesoramiento para 
comerciantes y empresarios, ayudándoles a mejorar su negocio, 
a solicitar subvenciones, a participar en campañas y mejorar su 
formación.

4. Con la reducción de trámites administrativos, con la completa 
transformación digital del Ayuntamiento de Galapagar.

5. Con la creación de una Oficina Municipal Móvil, que se desplace 
a las urbanizaciones ayudando a los vecinos en los trámites con el 
Ayuntamiento.

VUELVE GALAPAGAR PARA 
TENER UN AYUNTAMIENTO 
CERCANO Y EFICAZ

Carla Greciano,  
Candidata a la alcaldía de Galapagar

¡VUELVE GALAPAGAR!
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